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关于研究生的培养工作

大连化学物理研究所

几年来大连化学物理所研究生工作发展

很迅速
,

从#∃ 年招收 %& 名到 目前共招 收 ∋ & ∋

名
,

目前在学研究生共 ∋( ) 名
,

其中博士生

∗ 名
,

硕士生 ∋ (+ 名
。

在学研究生已占我 所

各研究室科技人 员的 ∋#
,

&− . 个别 室 研 究

生占 ++ − /
,

平均每个室有 0 名研究 生
,

最多的室达 ∋∃ 名
。

近二年来大批的年 轻 力

量增加
,

十分 可喜
,

特 别 是 今 年
,

#∗ 名

博
、

硕士生进入研究室开展论文工作
,

对我

所科研工作起着积极作用
。

大多数研究生学

习刻苦
,

工作勤奋
,

很受研 究 室
、

组 的 好

评
,

耍发展研究所
,

出成果出人才
,

必顶办

好教学
。

所领导对研究生培养工 作 十 分 重

视
,

始终坚持质量的原则
,

按照学位条例的

耍求开展工作
。

近一
、

二年来主耍抓了以下

几方面工作
�

一
、

抓好选苗
,

提高入学质摄

外
,

因是条件
,

内因是根据
。

我们认为培

养研究生
,

学生本人是第一 位的
,

为此选苗

十分重要
。

我们的主耍做法是
�

. ∋ / 集 中优势兵 力
,

抓好命 题 评卷
。

我们认为要选择适合我所培养的苗子
,

还是

自行命题评卷为好
,

知已知 彼
,

有 利 于 培

养
。

几年来除政治
、

外语全国统一命题外
,

其余齐科均坚持 自行命题
。

要抓好命题评卷

这一选 苗关键
,

就 得花力气
,

齐学科主要负

责人亲 自参加
,
士匕如催化专业郭燮贤同志

、

有机专业郭和夫 同志
、

分析专业卢佩章同志
、

激光专业 张 存 浩 同志
、

微观反应力学专业

楼南泉同志
、

化工专业朱葆琳同志
,

这些学

科 负责人亲自命题
、

讨论
、

评分
、

把关自始

至终
。

在他们的带领下组织老中青 近 &( 人

的命题队伍
,

每年均注意增加新生 力量
。

集

中脱产
,

专心致志搞好命题评卷
。

为了解当

前教学现状
,

掌握大学本科优秀生能考及格

以上的标准
,

在 命题间他们耍研究各科教学

大纲
,

各种版本的教科书
,

齐种考题汇编
,

以及部分理工科院校本科生的考题
,

还要阅

读国外有关的参考书
。

命题人经过艰苦的劳

动
,

提出恰当的考题
,

再经组长和学科负责

人集中选定
,

这就有力的保证 了我所的命题

质量
,

为选苗奠定了基础
。

. %
’

/ 有领导有组织的 发挥导 师作用
,

抓好复试选苗
。

我们认为复试是 初 试 的 深

入
,

是在初试基础 上再挑选
。

初试挑选靠命题

评卷
,

复试挑选则与所有招生导师有关
。

如

何抓好这项工作
,

我们认为首先耍有领导有

组织的进行复试
。

我所整个复试 工 作 是 在

学位分委员会领导下进行
。

然后按学科专业

成立三至五人的复试组
,

负责本专业考生的

挑选任务
。

我所共成立六个复试组
,

由学位

分委员会委员担任组长 1 其二必 项发挥导师

的作用
。

复试是面试
,

导师对学生要面对面

的考试
。

我所五个学科 &( 多 位导师 招 生
。

为此
,

各复试组要把招生导师组织在一起
,

共同研究
。

选定考试科 目
、

范围业参与命题

评卷和主考
。

导师们认为复试应着重了解考
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生独立思考
、

实验动手能力和分析解决问题

的能力
。

故在考试科 目的选定上
,

基本分为

两类
�

一是初试三 门业务课范围 的 综 合 考

试
。

一 是初试某一科业务课范围的考试
,

但

均包括所学知 识应用 于简单实际的内容
。

在

考试方式
2

匕 口试
、

笔试
、

实验三者结合
,

但均以口 试为主
,

对初试某科较差的均侧重

加试
。

普遍注 意考查外语水平
。

韭在考前做

好充分准备
,

包括命题 .要求儿套题亚均有

答案 /
,

定出评分标准和 口试提 问分工等
。

口试一律有纪录
、

有评语
、

有成绩
。

其三
,

复试组织安排不可忽视
。

我所招生办全力以

赴迎接 +∃ 名考生来所复试
,

从吃
、

住 到 整

个考试安排
,

工作十分可观
,

每个考生至少

耍进行两种考试
,

口试和实验或 口 试 和 笔

试
。

复试只有两天时间
,

在两天内组 织 ∃ 个

口试考场
,

三个笔试考场
,

五个实验考场
,

近 ∃( 人次考试
,

需要周密考虑
,

妥善安排
。

我所复试工作组织严密
,

忙而不乱
,

保证 了

选苗工作的顺利进行
。

导师们认为复试至少有三点好处
�

一是

对 考生进一步较圣面的了解
,

心中有了数
1

二 是对初试成绩接近的通过复试几个学生一

北较谁先谁后很清楚
,

便于择优
1
三是对初

试某科有些失常的考生是一次补救
,

我们有

一名考生初试某科稍差
,

但复试成绩优秀
,

如只凭初试该生则被拒之门外 了
。

. + / 学位分委员会集体把关
,

择 优 录

取
。

在录取中首先重视政审
,

复试 名单确定
,

便组织调档
,

进行政审
。

特别注意考生现实

表现
。

如 ∃+ 级有一名考生初试成绩 尚 好
,

但政审 中了解到该生个入主义较重
,

很难与

人合作
,

故未录取
。

而另一名考生初试成绩

略低于录取线
,

但政审中了解到该生在校 成

绩优秀
,

校一等奖学金获得者
,

三好学生
,

优秀学生干部业被评为 ∋ )∃ % 年沈阳市 优 秀

党员
,

故决定其参加复试
�

其二
,

坚持在分

数面前人人平等
,

择优录取的原则
,

在本专

业中从高分到低分录取
。

如有一 名考生曹在

我所做毕业论文
,

与导师和 研 究 室 均 较 熟

悉
,

该生二次报考我所
,

均因成 绩 稍 差 一

点
,

而未录取
,

第三次又报考我所
,

但成绩

仍稍低于录取线
,

导师和室主任均提 出要该

生参加复试
,

但分委 员会讨论认为在他前面

还有三
、

四名高分的
,

导师熟悉不能算作理

由
,

否则我们就没有分数标准 了
,

故坚持让

高分的来参加复试
。

其三
,

坚持录取标准
,

宁缺勿滥
。

我 们有的专业因考生成绩不好而

招不满
,

有的导师希望招满
,

要求放宽
,

分

委员会坚持标准
,

不够录取线的不录取
。

二
、

为打好基础
,

多下功夫

耍使我所培养 的研究生适应性强一些
,

这就要求基础理论的面要宽一些
,

学的要深

一些
,

专业知识的面
一

也不可过窄
。

要给研究

生打下坚实的基础
,

一方面必项 要 多 下 功

夫
,

依靠我所的教学 力量给研究生开出几门

必修课
。

导师不能只是指 导论 文
,

不 管 讲

课
,

不能总是把讲课任务寄托于大学
,

我们

要有 自己的教学基地
,

关于如何抓好讲课
,

我们采取 了几项 措施
� ∋

、

规定导师都耍开

课
,

业在报招生计划时
,

要求 同时填报开课

情况 1 目前
,

我所有 &( − 的导师参加讲 课
。

%
、

下决心组织教研组
,

有些课程全 所 统一

开课
。

从 ∃∋ 年初开始先后 组 织 开 了 三 门

课
,

仪器分析与物理方法
、

催化物理化学
、

分子光谱
,

收到 了很好的效果
。

此如 “仪器

分析与物理方法
” 教研组

,

包括五个研究室

的几位导师
,

该门课包括
�

色谱
、

质谱
、

!

光衍射
、

热分析
、

原子与分子光谱
、

核磁
、

能谱
、

电镜和穆斯葆尔谱等 内 容
,

总 学 时

∋ + & ,

芷已编写 了四十 万 字 的 讲 义
1 又 如

“
催化物理化学

” 教研组包括三个研究室的

∃ 位导师
,

该门课包括
�

催化量子化学
、

表
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面化学
、

催化剂制备
、

络合催化和反应工程

动 力学等内容
,

总学 时 )∗
,

任课老师 写 有

讲稿
。

该二门课的特点是既讲清基本概念
、

基本原理和应用
,

又结合我所研 究 工 作 实

际
。

使学生既得到基础理论知识
,

又在灵活

应用上受到启示
,

学生收益较大
,

认为这二

门课深度
、

广度结合很好
,

开 了服 界 又 实

用
,

对他们打好基础是很有帮助的
。

教学相

长
,

任课老师通过写讲义
、

讲课与学生接触
,

有利于 自身提高
,

如有的老师说有讲课任务

与没有任务大不一样
。

任务在身工作再忙
,

也逼着 自己去挤时间备课
,

而通过讲课可以

使 自己在理论上搞得深一点
,

使 知 识 系 统

化
,

对研究工作 也有好处
。

+
、

号召各研 究

室 自行开课
,

业由主管部门统一管理
。

目前各

室组织开的课
,

#∃
、

#) 年时大有 进展
,

最多

的 一个室开 了三 门课
,

如化工室袁权老师讲

授化工数字计算
,

自编讲义
,

自选 习题
,

结

合研究工作中的问题
,

在 讲课中加以解析
,

对学生启发很大
,

利用室里的计算机每个学

生都有 ∋ (( 多小时上机算题的机会
,

使学生

应用 自如
。

另方面在抓好讲课的同时
,

强调研先生

要靠 自学钻研
,

打好基础
,

不能只靠开几门

课
。

亚规定在导师指 导下的 自学课通过考试

同样给相应的学分
,

我所窄专业课 几乎都是

通过 自学这 个渠道解决的
。

尽管 目前开课还存在不少问题
,

如一门

课几个人讲
,

系统性尚不够
,

有的老师表达

能力较弱
,

教学效果受到影响
,

讲义印刷质

量低等等
。

但开课是方向
,

应该坚持
,

耍培

养高质量的研究生
,

应该 自己开出主耍 的
、

高质量的必修课
。

三
、

依靠研究室集体
,

做好培养工作

加强研究室对研究生培养工作的领导
,

是提高培养质量的保证
。

导师在研究生论文

指导中起着重要作用
,

但只靠
一

导师个人的力

量显然是不狗的
,

随着研究生数量的增加
,

依靠研究室集体和导师共同培养研究生就显

得更为重耍 了
。

我所明确规定各研究室要有

一名室主任分管研究生工作
,

从制定招生计

划
,

招生录取
,

制定培养方案
,

审查研究生学

习计划
,

抓好论文工作
,

直到毕业分配等研究

生培养 的全过程均需主任负责
。

龙规定到研

究室做论文的研究生政治思想工作主耍由齐

室党支部负责
。

在相应的务种表格中均设置

室主任签署意见的专栏
,

以加强责任制
,

研

究生培养工作不仅仅是导师的事
,

同时也是

研究室 的一项 任务
。

由于明确依靠研究室集

体培养研究生
,

明确研究室主任耍分工管研

究生工作
,

各室对培养工作抓得较紧
,

特别

是对学位论文工作
,

为陡研究生能在 3农厚的

学尤空气中熏陶
,

经常组织 本室研究生参加

各种学北活动
,

对其论文工作也十分关心
,

经常过问
,

有的室主任对本室研究生论文情

况心中有数
,

比如谁论文进度快
,

谁论文难

度大
,

谁论文遇到问题等等都比较清楚
,

便

于及时指导
。

为提高论文质量
,

也下 了很多

功夫
,

如有的室组织开题报告
,

有的室组织

论文阶段报告
,

有的室组织学位 论 文 预 答

耕
。

总之
,

依靠研究室抓好研究生培养
,

特

别是抓好论文工作
,

是十分重耍 的
,

也是行

之有效的
。

比如
�

∃∋ 级 +4 名研究生
,

∃+ 年

+ 月份完成了基础理论等课程的学习
,

进 入

研究室
,

由于各室对论文工作抓得紧
,

目前

进展较快
,

仅半年时间
,

多数已完成论文准

备阶段的工作
,

开始实验
,

其中有几名研究

生 已写 出阶段报告
,

个别的已取得较好的结

果
,

如激光专业张存浩
,

沈之烨导师的研究

生赵跃编写的一篇题为
“
碘甲烷高分耕红外

光谱”
在 ∋ ) ∃ + 年 ) 月广州召开的国 际 激光

会议 上宣读
,

且得到好评
。

又此 如 ∃% 级 +(
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名研究生基础课学 习已按期结束
,

现在论文

题 目已落实
,

∃+ 年 ) 月 初 全 部进入研究室

开始论文工作
。

两届学生只差半年
,

前后进

入研究室
。

如不是依靠室集体
,

是很难达到

目前这样有条不紊的按培养计划 进 行 工 作

白勺
。

为 了不断提高研究生培养质量
,

依靠研

究室
,

加强室对研究生培养工作的领导十分

重耍
。

目前我所尚有许多工作未很好开展
。

比如对室一级研究生培养机构的设置和人员

的配备均需考虑和加强
,

研究生多的研究 室

应成立研究生培养小组
,

室主任为组长
,

业

需配备专人 . 兼职 / 协助室主任做好培养管

理工作
。

四
、

加强政治思想教育
,

做好政治思想工作

我们认为在整个研究生培养 中
,

研究生

本人是决定的因素
。

因此从选苗开始就注意

研究生政治思想品德的挑选
,

招进来后又十

分重视研究生的政治思想教育
,

坚持又红又

专的培养 目标
。

几年来我 所加强研究生政治

思想教育
,

做好政治思想工作方面
,

采取以

下几点措施
�

∋
、

坚持入学教育
�

其主要内容是明确学

习 目的
,

端正学习态度
,

掌握学习方法
,

使

研究生一进所 门就明确要 为振兴中华
,

为祖

国实现四个现代化做出贡献而勤奋学 习
。

%
、

主管部门依靠研究生 自己管理 自 己

的办法
,

来加强政治思想工作
。

我们成立了

研究生党
、

团支
,

部和班委会
,

选拔得 力的班

干部
,

与主管部门配合共同做好政治思想工

作
。

通过召开班委会和个别交谈等形式构通

思想
,

了解情况
,

有针对性的解决问题
。

几

届均采用此法
,

效果很好
。

因研究生班
、

组

长都是生活在研究生之中
,

最了解情况
,

只

耍干部选拔得当
,

认其负责
,

工 作 就 好 开

展
。

+
、

明确规定各研究室党支部负责 抓 各

室研究生的政治思想工作
。

研究生完成基础

课程学习以后
,

进入研究室
,

便成为该室的

一员
,

从思想
、

学习到工作统一 由研究室负

责
。

有的室党支部书记认具负责
,

经常深入到

题 目组了解研究生思想情况
,

有 的党支部书

记与主管部门和导师配合做学生思想工作
。

由于重视政治思想教育
,

政治思想工作

有人管
,

几年来各届研究生没有出过什么问

题
,

政治思想表现较好
,

学习刻苦努 力
,

尊

重导师
,

团结 同志
,

在 所内得到好评
。

几年

来虽然做了一些工作
,

但尚有不 少 薄 弱 环

节
,

需待加强
。

总之
,

我所在研究生培养方面做了一些

工 作
。

但近一年多来 由于研究生 数 量 的增

加
,

机构不相适应
,

人手不足
,

对研究生工

作 的认识尚有差距
,

因而许多工 作 尚 未 跟

上
,

对发展研究所
,

必须办好教学
,

认识尚

不够充分
。

每年有招生
、

开课
、

论文答耕
、

学 位授予
、

毕业分配等项工作任务
,

需耍认

具研究
,

来取有效措施
,

加强领导
,

充实力

量
,

调动各部 门的积极因素共同完成培养任

务
。
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